Zatacznik nr 4
do Zasad przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego na cztonkinie/cztonkdw organéw zarzadzajacych w

Podmiotach Grupy PZU

Formularz oceny kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego w postepowaniu

(imie i nazwisko)

kwalifikacyjnym na cztonkinie/cztonka organu zarzadzajacego ......ccceceueue

POTWIERDZENIE
PRZEDLOZENIA

LP. . DOKUMENTOW |
WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA 0SWIADCZEN*
TAK NIE
1. | dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe

2. | dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy)

3. | o$wiadczenie o niekaralnosci ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan

4. | oswiadczenie o uczestnictwie w organach zarzadzajacych i nadzorujacych spotek
handlowych

5. | zgoda na petnienie funkcji cztonkini/cztonka Zarzadu..................

6. | oswiadczenie o dodatkowej aktywnosci zawodowej i spoteczno-politycznej

7. | oswiadczenie potwierdzajgce aktualnos¢ ztozonych dokumentéw
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LP.

WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA

POTWIERDZENIE
PRZEDLOZENIA
DOKUMENTOW |
OSWIADCZEN*

TAK

NIE

8. | oswiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zarzadu .......ccevenne.

wymaganych w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko cztonkini/cztonka

oraz informacja administratora danych osobowych

9. | terminowos¢ ztozonych dokumentdw i oswiadczen (dodnia.........coeevnviiineennnnn. )

* zaznaczy¢ wtasciwe
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