
 
 

Załącznik nr 4  

do Zasad przeprowadzania postępowania kwalifikacyjnego na członkinie/członków organów zarządzających w 

Podmiotach Grupy PZU 
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Formularz oceny kwalifikacji i doświadczenia zawodowego w postępowaniu 

kwalifikacyjnym na członkinię/członka organu zarządzającego ................  

 

………………………………………………. 

(imię i nazwisko) 

 

 

 

 

LP. 
 

WYMAGANE DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA 

POTWIERDZENIE 

PRZEDŁOŻENIA  

DOKUMENTÓW I 

OŚWIADCZEŃ* 

TAK NIE 

1. dokumenty potwierdzające posiadane wykształcenie i kwalifikacje zawodowe 

 
 

  

2. dokumenty potwierdzające doświadczenie zawodowe (świadectwa pracy) 
 

  

3. oświadczenie o niekaralności złożone pod rygorem odpowiedzialności karnej za 

składanie fałszywych zeznań 
  

4. oświadczenie o uczestnictwie w organach zarządzających i nadzorujących spółek 

handlowych 
  

5. zgoda na pełnienie funkcji członkini/członka Zarządu .................. 

  

6. oświadczenie o dodatkowej aktywności zawodowej i społeczno-politycznej 

  

7. oświadczenie potwierdzające aktualność złożonych dokumentów 
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LP. 
 

WYMAGANE DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA 

POTWIERDZENIE 

PRZEDŁOŻENIA  

DOKUMENTÓW I 

OŚWIADCZEŃ* 

TAK NIE 

8. oświadczenie dotyczące wyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych 

wymaganych w postępowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko członkini/członka 

Zarządu .................. oraz informacja administratora danych osobowych  

  

9. terminowość złożonych dokumentów i oświadczeń (do dnia ………………………...) 

 

  

 

* zaznaczyć właściwe  

 


